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Retos, Oportunidades o incertidumbre en el 
continente americano ante la Llegada de un 

Nuevo Gobierno en Estados Unidos

Actualmente Trump, está cumpliendo muchas 
de sus promesas, lastimosamente muchas de 
ellas enfocadas a los trabajadores de otras 

nacionalidades que no cuentan con papeles.
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Durante su campaña, Donald Trump 
amenazaba con deportar a los inmigrantes a sus 
países, especialmente a los mexicanos, lo que 
puso en alerta al país vecino.

Actualmente, Trump está cumpliendo 
muchas de sus promesas; lastimosamente, muchas 
de ellas están enfocadas en los trabajadores de 
otras nacionalidades que no cuentan con papeles.

Reformas y Políticas para un EE. UU. más 
Nacionalista

En las últimas semanas, hemos visto en las 
noticias los decretos que ha firmado el mandatario 
estadounidense. Por ejemplo, que el idioma inglés 
sea la lengua oficial del país, y que se pretende 
que, aunque un extranjero se case con una 
estadounidense, no se le conceda la residencia 
permanente, entre otros casos.

Tal como señala Tello (2018), “la política 
exterior de Estados Unidos bajo la administración 
de Trump ha sido un desafío para los países de 
América Latina, especialmente en lo que respecta a 
la inmigración y el comercio, donde se ha priorizado 
el proteccionismo y la unilateralidad” (p. 45).

Desafortunadamente, gran parte de las 
labores agrícolas, ganaderas y de campo han sido 
posibles gracias a la mano de obra extranjera, que 
contribuye al crecimiento de la economía del país.

Aranceles y Tratados

Como estrategia para que las empresas 
estadounidenses crezcan o para que las compañías 
extranjeras realicen productos en territorio 
norteamericano, Trump impuso aranceles del 25% 
tanto para Canadá como para México, sabiendo que 
las exportaciones de dichos países representan un 
alto porcentaje para su economía, sin importar que 
esto afecte a corto o mediano plazo la compra de 
productos a nivel local.

El tratado T-MEC, que reemplazó al Tratado 
de Libre Comercio de América del Norte (TLCAN) 
en 2020, trae beneficios importantes en las 
exportaciones tanto para Canadá como para México. 
Pero, ¿qué sucedería si Trump decide implementar 
políticas que contravengan los acuerdos?

¿Creen ustedes que, con la llegada de Donald Trump a la presidencia, los 
países de América se verán beneficiados?

Con las nuevas políticas, 
muchas compañías 

estadounidenses pueden 
ver en América Latina una 

gran oportunidad para la 
contratación de mano de 

obra calificada a través del 
teletrabajo o la subcontratación 
(outsourcing), sin la necesidad 

de migración física.
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Beneficios

Con las nuevas políticas, muchas compañías 
estadounidenses pueden ver en América Latina 
una gran oportunidad para la contratación de mano 
de obra calificada a través del teletrabajo o la 
subcontratación (outsourcing), sin la necesidad de 
migración física.

Muchas de las empresas pueden valorar 
operar en territorio estadounidense y gozar de los 
beneficios.

Conclusión

Con la llegada de Donald Trump a la 
presidencia de los Estados Unidos, se ha 
generado una tensión a nivel regional y, a su vez, 
genera incertidumbre con el tema de las políticas 
proteccionistas y el tema de los inmigrantes, entre 
otros.

Lo positivo que deja la llegada de Trump al 
mandato es que los países se dan cuenta de la 
importancia de negociar con otros países, estrechar 
lazos que los vuelven más fuertes, y que buscan 
autonomía. No dejan el brazo a torcer y luchan por 
su soberanía.

Lo positivo que 
deja la llegada de 

Trump al mandato, 
es que los países 
se dan cuenta la 
importancia de 

negociar con otros 
países, estrechar 

lazos que los 
vuelven más fuertes, 

y que buscan 
autonomía, no dejan 

el brazo a torcer 
y luchan por su 

soberanía.
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